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ค ำน ำ 
 

   การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขององค์การบริหารส่วนต าบล   
แคนใหญ่ ได้ยึดถือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงรายละเอียด 
แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะด าเนินงานในพ้ืนที่ของต าบลแคนใหญ่  ลักษณะเป็นการรวบรวม/
แผนงาน/โครงการ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของต าบลแคนใหญ่ ในปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้ทราบถึง
กิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนที่ที่ด าเนินการ และเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานการ
บริหารงานของผู้บริหารในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งจะ
เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป ให้ได้รับทราบถึงรายละเอียดของ โครงการ
พัฒนา/กิจกรรม ที่จะด าเนินการเพิ่มเติมในเขตพ้ืนที่ต าบลแคนใหญ่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อไป 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  องค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ่ มีโครงการ/กิจกรรม ที่ด าเนินการ
จริง  จ านวน  200 โครงการ จ านวนงบประมาณทั้งสิ้น  105,596,000 บาท ซึ่งในการด าเนินการตามแผน
ด าเนินงานนี้จะมีคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต าบลนครแคนใหญ่เป็นผู้ติดตาม และ
ประเมินผล เพ่ือน าข้อบกพร่อง ที่เกิดขึ้นมาปรับปรุงกระบวนการท างานต่อไป 

 
 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแคนใหญ่ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

สารบัญ 
เรื่อง    หน้า 
บทน า,วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน        1 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 1 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย 2 
แบบที่ 1 การก ากับการจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส   4 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 4 
 ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปีละงบประมาณตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 5 ปี , จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5  ปี (พ.ศ.2561-
2565) 

5 
 

 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2565 6 
 การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 7 
 โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2565 7 
สรุปโครงการ ปี 2565 7 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จ านวน  10  โครงการ 7 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว จ านวน    -    โครงการ 8 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จ านวน  3  โครงการ 8 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  จ านวน    -    โครงการ 8 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาคนและสังคม จ านวน    10   โครงการ 9 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า จ านวน    -  โครงการ 9 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาการเมืองการบริหาร จ านวน    28   โครงการ 10 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจปี 2565   11 
ส่วนที่  3 ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 11 
แบบที่ 3   แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 12 
สรุปแบบประเมินชุดที่ 1 สรุป แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงาน 20 
สรุปแบบประเมินชุดที่ 2 สรุป แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงาน 27 
ภาคผนวก  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทน า 
 การวางแผนถือ เป็ นกลไกส าคัญ  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่ วนถิ่ นที่ จะให้                      
บรรลุวัตถุประสงค์ โดยใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าเหมาะสม ทั้งในปัจจุบันและอนาคต แต่ส าหรับแผนการ
ด าเนินงาน ที่ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  มิใช่การจัดท าแผนพัฒนา แต่เป็นเอกสารที่รวบรวม/แผนงาน/โครงการที่ด าเนินการ
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละปีงบประมาณ เพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมพัฒนาในพื้นที่
ที่ด าเนินการ และเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 

 แผนการด าเนินงานนี้มีลักษณะเป็น Action plan  ซึ่งจัดท าหลังที่ได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และยังแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริงเป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้าด าเนินการในพ้ืนที่ของต าบลแคนใหญ่  

          เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ่  จึงได้จัดท าแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงรายละเอียด ของกิจกรรม        
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ สถานด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก และช่วงเวลาที่ จะด าเนินงาน
และเพ่ือให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาที่จะด าเนินการ
เพ่ิมเติมในเขตพ้ืนทีต่ าบลแคนใหญ่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงานนี้ มีวัตถุประสงค์ส าคัญ 4 ประการ คือ 
1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินงานจริงทั้งในพ้ืนที่ของ

ต าบลแคนใหญ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางและเครื่องมือการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการบริหารงานและด าเนินงานของผู้บริหาร 
4. เพ่ือให้การบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 

 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548  (หมวด 5 ข้อ 26)  ได้ก าหนดใหต้ าบลจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาต าบล  จัดท าร่างแผนด าเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาต าบล 

2. คณะกรรมการพัฒนาต าบลพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารต าบลประกาศ 
เป็นแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและ ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           การเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนการด าเนินงาน เช่น ข้อมูลพ้ืนฐาน
ท้องถิ่น ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี บัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายประจ าปีปัจจุบันและปีย้อนหลัง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ปัญหา นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้องการต่างๆ ที่น ามารวบรวม
ประกอบในการพิจารณาการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 
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ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
          คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาของต าบลนครแคนใหญ่ รวบรวมแผนงานโครงการ
พัฒนาของต าบลนครแคนใหญ่หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ      
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ต าบลแคนใหญแ่ล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา 

ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนนิงาน 
          คณะกรรมการพัฒนาต าบลพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประกาศเป็นแผนด าเนินงานภายใน 30 วัน หลังจากประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบทั่วไป และปิดประกาศตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 ข้อ 6 ได้แก้ไขในข้อความ ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ ภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือ
ได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไข
แผนงานการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 
แผนยุทธศาสตร์การพฒันา 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ ่
 

******************************** 

 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 

วิสัยทัศน์ 
 “เศรษฐกิจดี  มีความรู้ทันสมัย  ใส่ใจสุขภาพถ้วนหน้า  พัฒนาแหล่งน้ า” 
 
 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้ชุมชน 
2. ส่งเสริมการศึกษาในชุมชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
4. ส่งเสริมให้มีการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วม/ฝนแล้งในระยะยาวอย่างต่อเนื่อง 

 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1. ประชาชนมีอาชีพ สร้างรายได้ท่ีเพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ 
 2. ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง 
 3. ประชาชนมีสุขภาพจิตดี สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์และห่างไกลยาเสพติด 
 4. ประชาชนมีน้ าใช้เพ่ือการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
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    แบบท่ี 1 การก ากับการจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
ค าชี้แจง  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ่ 
 

ประเด็นการประเมิน มี 
การด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดร้อยเอ็ด 

  

12. มีการก าหนดจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการก าหนเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
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   แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส   
 
ชี้แจง  : แบบท่ี 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตดิตามผลการ าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยทุธศาสตร์ โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน 
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ่ 
1. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสท่ี 1 

(1 ) ไตรมาสที่ 1 ( ตุลาคม-ธันวาคม ) ( 2 ) ไตรมาสที่ 2  ( มกราคม-มีนาคม ) 
(3)  ไตรมาสที่ 3 ( เมษายน-มิถุนายน ) ( 3 ) ไตรมาสที่ 4 ( กรกฎาคม-กันยายน) 
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ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปีละงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี 
2. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ ปีท่ี 1 2561 ปีท่ี 2 2562 ปีท่ี 3 2563 ปีท่ี 4 2564 ปีท่ี 5 2565 รวม 
จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จ านวน
โครง 
การ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

44 44,207,000 44 44,207,000 44 44,207,000 44 44,207,000 44 44,207,000 132 176,828,000 

2. การพัฒนาด้าน
การท่องเท่ียว 

6 2,350,000 6 2,350,000 6 2,350,000 6 2,350,000 6 2,350,000 18 9,400,000 

3. การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

30 5,960,000 30 5,960,000 30 5,960,000 30 5,960,000 30 5,960,000 90 23,840,000 

4. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

30 3,694,000 30 3,694,000 30 3,694,000 30 3,694,000 30 3,694,000 90 14,776,000 

5. การพัฒนาด้าน
คน สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

40 38,277,000 40 38,277,000 40 38,277,000 40 38,277,000 40 38,277,000 120 153,108,000 

6. การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

10 4,250,000 10 4,250,000 10 4,250,000 10 4,250,000 10 4,250,000 30 17,000,000 

7. การพัฒนาด้าน
การเมือง การ
บริหาร 

40 6,858,000 40 6,858,000 40 6,858,000 40 6,858,000 40 6,858,000 200 27,432,000 

รวม 200 105,596,000 200 105,596,000 200 105,596,000 200 105,596,000 200 105,596,000 680 422,384,000 
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3. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2565 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่
แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จ านวนโครงการที่มี
การเพ่ิมเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

10 34.09 - - 34 65.90 - - - - 44 23.15 

2. การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

- - - - 6 100 - - - - 6 100 

3. การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

3 20.00 - - 27 80.00 - - - - 30 15.78 

4. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

- - - - 30 100 - - - - 30 100 

5. การพัฒนาด้านคน 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

10 7.50 - - 30 92.50 - - - - 40 21.05 

6. การพัฒนาด้านแหล่ง
น้ า 

- - - - 10 100.0 - - - - 10 100 

7. การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร 

28 40.00 - - 12 60.00 - - - - 40 15.00 

รวม 51 18.94 - - 149 81.05 - - - - 200 100 
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4. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 1,054,000 - 1,054,000 
2. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว - - - 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1,398,698 - 1,398,698 
4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - 
5. การพัฒนาด้านคน สังคมและสิง่แวดล้อม 1,709,198 - 1,709,198 
6. การพัฒนาด้านแหล่งน้ า - - - 
7. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 1,065,869 - 1,065,869 

รวม 5,227,765 - 5,227,765 
 
 
5. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2565 
 

โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ / - - 302,000 302,000 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ - / - 16,879,000 - 

รวม 17,181,000 302,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จ านวน  10  โครงการ 
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล .หมู่ที่  1 
138,000 137,000 หน้า  1 

โครงการตั้งขึ้น
มาใหม่ 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล .หมู่ที่  10 224,000 223,000 หน้า  14 หน้า  68 
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 3 38,000 38,000 หน้า  5 หน้า  69 
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 9 191,000 191,000 หน้า  13 หน้า  69 
5 โครงการก่อสร้างถนนดิน หมู่ที่ 5 เชื่อม หมู่ที่ 3 92,000 92,000 หน้า  5 หน้า  69 
6 โครงการก่อสร้างถนนดิน  หมู่ที่ 5 112,000 110,000 หน้า  7 หน้า  69 

สรุปโครงการ ปี 2565 
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7 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบลแคน
ใหญ ่

153,000 151,000 หน้า  16 
โครงการตั้งขึ้น

มาใหม่ 
8 โครงการถมดินเพื่อปรับพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน

ต าบลแคนใหญ่ 
32,000 32,000 หน้า  16 

โครงการตั้งขึ้น
มาใหม่ 

10 โครงการลงหินลูกรังถนนสายบ้านแคน หมู่ที่ 1 94,000 80,000 หน้า  2 หน้า  70 
 รวม 1,074,000 1,054,000   

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว จ านวน    -    โครงการ 
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 - - - - - 
รวม - - - - 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จ านวน  3  โครงการ 
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 โครงการอาหารเสริม (นม) 610,520 364,848 หน้า  31 หน้า  62 
2 โครงการส่งเสริมประเพณีช่วงเทศกาล

ออกพรรษา 
50,000 50,000 หน้า  31 หน้า  71 

3 อุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวัน
โรงเรียน) 

970,200 983,850 หน้า  31 หน้า  63 

 รวม 1,630,720 1,398,698   
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  จ านวน    -    โครงการ  
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 - - - - - 
 รวม - -   
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาคนและสังคม จ านวน    10   โครงการ  ดังนี้ 

 
ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 

ที่ใช้จริง 
บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 

แผน 5 ปี  
(ปี 2561-2565) 

ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 

40,000 32,468 หน้า  31 หน้า  73 

2 โครงการค่าใช้จ่ายเพ่ือส่งเสริมการ
ด าเนินงานบริหารจัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

768,000 624,000 หน้า  34 หน้า  56 

3 โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 50,000 49,380 หน้า  35 โครงการตั้งขึ้น
มาใหม่ 

4 ค่าจ้างเหมาบริการ 84,000 87,000 หน้า  33 หน้า  47 
5 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 30,000 12,545 หน้า  30 หน้า  57 
6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา 
677,070 613,190 หน้า  30 หน้า  60 

7 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาล 

40,000 38,615 หน้า  36 หน้า  57 

8 อุดหนุนเทศบาลต าบลโนนตาลตามโครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

20,000 20,000 หน้า  30 หน้า  50 

9 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

220,000 220,000 หน้า  30 หน้า  64 

10 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านด้านบริหาร
จัดการไฟฟ้า 

12,000 12,000 หน้า  30 หน้า  70 

 รวม 1,941,070 1,709,198   
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า จ านวน    -  โครงการ ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 - - - - - 
 รวม - -   
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ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาการเมืองการบริหาร จ านวน    28   โครงการ 
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

บรรจุไว้ในแผน 5 ปี/ข้อบัญญัติ 
แผน 5 ปี  

(ปี 2561-2565) 
ข้อบัญญัติ 
 (ปี 2565) 

1 วัสดุส านักงาน (ส านักปลัด) 110,000 74,723 หน้า  56 หน้า  48 
2 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 170,000 127,795 หน้า  56 หน้า  49 
3 ตู้กระจกบานเลื่อน(ส านักปลัด) 5,500 5,500 หน้า  59 หน้า  49 
4 โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี (ส านักปลัด) 6,500 6,500 หน้า  54 หน้า  49 
5 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (ส านักปลัด) 4,300 4,000 หน้า  53 หน้า  50 
6 เครื่องส ารองไฟ (ส านักปลัด) 7,200 7,200 หน้า  53 หน้า  50 
7 วัสดุส านักงาน (กองคลัง) 30,000 30,940 หน้า  56 หน้า  53 
8 วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองคลัง) 30,000 38,590 หน้า 53 หน้า  53 
9 ตู้กระจกบานเลื่อน (กองคลัง) 13,800 13,000 หน้า  59 หน้า  53 
10 เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ(กองคลัง) 23,000 23,000 หน้า 56 หน้า  54 
11 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (กองคลัง) 4,300 4,000 หน้า  53 หน้า  55 
12 เครื่องส ารองไฟ (กองคลัง) 2,500 2,400 หน้า 53  หน้า  55 
13 วัสดุส านักงาน (กองการศึกษา) 5,000 5,207 หน้า 56  หน้า  62 
14 วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองการศึกษา) 10,000 10,700 หน้า  53 หน้า  62 
15 วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองช่าง) 30,000 18,330 หน้า  53 หน้า  67 
16 วัสดุก่อสร้าง (กองช่าง) 110,000 140,890 หน้า  56 หน้า  67 
17 เก้าอ้ีส านักงาน (กองช่าง) 3,200 3,200 หน้า  54 หน้า  67 
18 ตู้เอกสาร (กองช่าง) 12,000 12,000 หน้า  59 หน้า  67 
19 เครื่องตัดเหล็ก (กองช่าง) 6,000 5,850 หน้า  59 หน้า  68 
20 วัสดุส านักงาน (กองเกษตร) 10,000 6,703 หน้า 56 หน้า  73 
21 วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองเกษตร) 10,000 2,520 หน้า  53 หน้า  73 
22 ตู้กระจกบานเลื่อน (กองเกษตร) 8,000 8,000 หน้า  59 หน้า  74 
23 เครื่องสูบน้ าแบบซัมเมอร์  46,000 24,800 หน้า  59 หน้า  74 
24 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  500,000 278,363 หน้า 50  หน้า  48 
25 วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000 9,986 หน้า 56  หน้า  48 
26 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000 151,592 หน้า 56  หน้า  49 
27 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 15,000 8,600 หน้า 56  หน้า  49 
28 วัสดุคอมพิวเตอร์ (ส านักปลัด) 60,000 41,480 หน้า 53  หน้า  49 

 รวม 1,442,300 1,065,869   
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เงินอุดหนุนเฉพาะกิจปี 2565   
 

ที ่ โครงการตามแผนชุมชน งบประมาณ 
 

การเบิกจ่าย 
 

1 ถนน  คสล.  บ.แคน ม.1 ต.แคนใหญ่ เชื่อมบ้านเขวา ม.10  
ทต.ดงแดง  

6,550,000 - 

2 ถนน  คสล.  สายบ้านหนองเขวา หมู่ที่ 5 เชื่อมถนนลาดยางสาย 
215  

8,605,000 - 

3 ถนน  คสล.  บ.หนองแคน ม.10 ต.แคนใหญ่ ถึง สามแยกถนนสาย
บ้านหนองบัวห้าว ม.7  เชื่อม บ้านหนองโทน หมู่ที่ 4 

1,724,000 - 

4 ปรับปรุงเสริมผิวถนนแอสฟัลต์ซีเมนต์ปรับปรุงคุณภาพด้วยยาง
ธรรมชาติ  

302,000 302,000 

 รวม 17,181,000 302,000 
 
 
 
  ส่วนที่ 3   
 
ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
- งบประมาณในการด าเนินการตามโครงการมีน้อยไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน…… 
- การเบิกจ่ายงบประมาณท่ีไม่ได้ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณฯท าให้ต้องมีการโอนงบประมาณฯ 
- ประชาชนยังไม่ให้ความส าคัญในการจัดท าแผนฯเท่าที่ควร………………………………………. 
- ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ มีการพัฒนากลุ่มอาชีพยังไม่หลากหลาย ทีจ่ะช่วยพัฒนาอาชีพและรายได้ให้กับประชาชน 
- ด้านการพัฒนาแหล่งน้ า  ประชาชนในต าบลยังประสบปัญหาภัยแล้ง ขาดแหล่งน้ าในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม
นอกฤดูฝน………………………………..…………….……………………………... 
ข้อเสนอแนะจากประชาชน 
- อยากให้ อบต. ดูแลการจัดสรรงบประมาณในการส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้มากกว่านี้  เพราะยังมีความไม่โปร่งใสในการ
บริหารของกลุ่ม.............................………………..…………………………….……..… 
-  อยากให้ อบต. จัดหาแหล่งน้ าเพื่อใช้ในการเกษตรของประชาชน…………..……………………… 
-  อยากให้ อบต..ดูแลในเรื่องปากท้อง ความเป็นอยู่ของประชาชนให้มากกว่านี้...................................    
-  อยากให้ อบต.แก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในต าบล.........................................................   
-  อยากให้ อบต..แจ้งและรายงานผลการจัดท าโครงการ/กิจกรรมต่างๆให้ประชาชนได้รับรู้มากกว่านี้  
-  ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน การจัดท าโครงการ/กิจกรรมมากว่านี้...................... 
-  ควรกระจายงบประมาณให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้านอย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน........................................... 
-  อยากให้ อบต..บริหารงบประมาณที่ได้รับมาอย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนให้มากที่สุด 
-  ควรให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมมากกว่านี้.................................................................…    
-  อยากให้ อบต.ลงพ้ืนที่รับรู้ปัญหาของประชาชนด้วย...................................................................…    
-  อยากให้การบริหารมีความโปร่งใสให้มากกว่าเดิมและจัดสรรงบประมาณให้ทั่วถึงทั้งต าบล 
-  ควรจัดกิจกรรมในงานเทศกาลต่าง ๆ ให้มีความหลากหลายและความสนุกสนาน....................... 
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  แบบท่ี 3   แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
 
ค าชี้แจง :  แบบท่ี 3   เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต าบลแคนใหญ่ 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ..........30  ตุลาคม  2565........... 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2565 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ จ านวนโครงการที่

ปรากฏอยู่ในแผน 
(โครงการ) 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 
(โครงการ) 

1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 44 10 34.09% 
2. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 6 - 0% 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 30 3 10.00% 
4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 30 - 0% 
5. การพัฒนาด้านคน สังคมและสิ่งแวดล้อม 40 10 25.00% 
6. การพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า 10 - 0% 
7. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  40  28 70.00% 

รวม 200 51 25.05% 
 
 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการด าเนินงาน 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต าบลแคนใหญ่ 
หมู่ที่ 1-11  ใช้แบบสอบถามในการประเมินโดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง จ านวน  216  คน 

**************************** 
เพศ      
            ชาย   115        คน 
           หญิง 101     คน 
           รวม      216   คน 
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ชุดที่ 1  สรุปแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ด้าน   ประจ าปี 2564  
จากการประเมินจากแบบสอบถามจ านวน   216   คน ประชาชนให้คะแนนในแต่ละข้อการประเมิน ดังนี้ 
5.1 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน...     

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก (คน) คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

3 1.39 108 50.74 88 40.7 17 7.87 0 0 
 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

3 1.39 101 46.59 92 42.5 18 8.33 2 0.93 

3. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

3 1.39 93 43.06 85 39.3 32 14.81 3 1.39 

4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานของ  โครงการ/
กิจกรรม 

5 2.78 96 44.44 80 37.4 30 13.89 4 1.85 

5.  มีความโปร่งใสในการ
ด าเนินโครงการ/กจิกรรม 

 

3 1.39 115 53.93 56 25.2 42 19.44 0 0 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

6 2.78 94 43.33 72 33.5 44 20.37 0 0 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

5 2.31 112 51.02 67 31.8 30 13.89 2 0.93 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

          

6 2.78 99 45.83 85 39.8 26 12.04 0 0 
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5.2 ส่วนยุทธศาสตร์  . ......ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว...         

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

 

3 1.39 92 42.59 105 48.61 16 7.41 0 0 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

 

1 0.46 86 39.81 88 40.74 39 18.0
6 

2 0.93 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

 

2 0.93 73 33.80 85 39.35 55 25.4
6 

1 0.46 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงาน
ของ  โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 69 31.94 102 47.22 39 18.0
6 

2 0.93 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.39 64 29.63 93 43.06 52 24.0
7 

3 1.39 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

4 1.85 66 30.56 85 39.35 58 26.8
5 

3 1.39 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

 

2 0.93 61 28.24 112 51.85 39 18.0
6 

2 0.93 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

          

4 1.85 65 30.09 92 42.59 49 22.6
9 

6 2.78 
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5.3 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

6 3.24 104 48.59 92 42.15 11 5.09 3 0.93 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

 

3 1.39 92 42.59 91 42.13 27 12.50 3 1.39 

3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

 

6 2.78 82 37.96 82 37.96 44 20.37 2 0.93 

4.    มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานของ  โครงการ/
กิจกรรม 

5 2.31 88 40.78 60 27.74 61 28.24 2 0.93 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 

6 2.78 119 55.07 52 24.09 38 17.59 1 0.46 

6.  การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
 

5 2.31 84 38.19 76 35.89 50 23.15 1 0.46 

6. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
น าไปสู่การแก้ไขปัญหา 

 

5 2.31 95 43.72 75 34.98 37 17.13 4 1.85 

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาก
การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
          

7 3.24 84 38.89 83 38.43 38 17.59 4 1.85 
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5.4 ส่วนยุทธศาสตร์   ......ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ.....  

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 109 50.65 77 35.46 25 11.57 1 0.46 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

 

2 0.93 106 49.02 67 31.07 39 18.06 2 0.93 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

 

4 1.85 94 43.70 62 28.52 54 25.0 2 0.93 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงาน
ของ  โครงการ/กิจกรรม 

 

6 2.78 102 47.17 63 29.22 43 19.91 2 0.93 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 

5 2.31 116 53.44 42 19.70 51 23.61 2 0.93 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

4 1.85 100 46.85 58 26.30 53 24.54 1 0.46 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

 

2 0.93 115 53.07 52 24.24 46 21.30 1 0.46 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

          

2 0.93 95 43.80 73 33.98 43 19.91 3 1.39 
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5.5 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านการพัฒนาคน สังคม และสิ่งแวดล้อม...  

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

 

2 0.93 122 
 

56.65 77 35.94 12 5.56 3 0.93 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 111 51.57 79 36.39 19 8.80 
 

3 1.39 

3. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

 

2 0.93 87 40.11 78 36.28 47 21.76 2 0.93 

4. มีการรายงานผลการ  
ด าเนินงานของ โครงการ/
กิจกรรม 

 

2 0.93 90 41.72 75 34.67 46 21.30 3 1.39 

5. มีความโปร่งใสในการ 
ด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

3 1.39 121 56.31 59 27.02 55 25.46 0 0 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

4 1.85 99 45.48 68 31.83 43 19.91 2 0.93 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

2 0.93 124 57.39 57 26.41 32 14.81 1 0.46 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

2 0.93 105 48.65 77 35.61 30 13.89 2 0.93 
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5.6 ส่วนยุทธศาสตร์  ......การพัฒนาทรัพยากรน้ า....  

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็นร้อย
ละ 

ปานกลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 109 50.35 85 39.46 16 7.41 2 0.93 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 99 45.59 92 42.83 17 7.87 4 1.85 

3. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

 

2 0.93 89 41.80 73 33.20 50 23.15 2 0.93 

4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานของ  โครงการ/
กิจกรรม 

 

1 0.46 93 43.87 71 32.06 48 22.22 3 1.39 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 

2 0.93 119 55.70 62 28.09 30 13.89 3 1.39 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

3 1.39 95 43.81 86 39.98 30 13.89 2 0.93 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

2 0.93 114 52.0 54 25.78 44 20.37 2 0.93 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

1 0.46 88 40.74 71 32.87 56 25.93 0 0 
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5.7 ส่วนยุทธศาสตร์  ......การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร.....  

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปานกลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

6 2.78 90 41.6 84 38.6 35 16.20 1 0.46 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

 

4 1.85 108 50.0 67 31.0 35 16.20 2 0.93 

3. มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

 

0 0 107 49.4 68 30.5 40 18.52 1 0.46 

4. มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานของ  โครงการ/
กิจกรรม 

 

1 0.46 104 48.0 65 30.1 46 21.30 0 0 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนิน  
โครงการ/กิจกรรม 

 

16 7.41 98 45.4 55 25.3 44 20.37 3 1.39 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

 

2 0.93 91 42.8 72 33.1 49 22.69 2 0.46 

7. ผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

2 0.93 124 58.8 45 20.3 43 19.91 0 0 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับ
จากการ ด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

 

4 1.85 93 43.7 75 34.0 42 19.44 2 0.93 
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สรุปแบบประเมินชุดที่ 1 
สรุปผลการด าเนินงานในแตล่ะยุทธศาสตร์  จากแบบประเมิน จ านวน  216  ชุด สรุป ได้ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. มีถนนที่ได้มาตรฐานในการสัญจรไป-
มาในหมู่บ้าน 

หมู่บ้าน 11 11 - 

2. มีไฟฟ้าสว่างทั่วหมู่บ้าน หมู่บ้าน 11 11 - 
3. มีร่องระบายน้ า หมู่บ้าน 6 6 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม       
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว      
 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. มีการพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยว 

แห่ง 1 1 - 

2. พัฒนา ปรับปรุงให้เป็นสถานที่ออก
ก าลังกาย พักผ่อนหย่อนใจ 

แห่ง - - - 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 3   การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. ประชาชนให้ความส าคัญกับการศึกษา
มากขึ้น 

คน 3,150 4,010 +860 

2. ประชาชนให้ความส าคัญกับประเพณี 
วัฒนธรรมและพิธีการทางศาสนามากขึ้น 

 
คน 

 
3,104 

 
3,652 

 
+548 

3. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่ อบต.ได้รับการ
พัฒนาทางด้านการศึกษาอย่างทั่วถึง 

แห่ง 4 4 - 

4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดการเรียน
การสอนและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก
ปฐมวัยมากข้ึน 

แห่ง 2 2 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมด้านเศรษฐกิจ      
 
 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. ประชาชนมีรายได้เฉลี่ยไม่ต่ ากว่า
ครัวเรือนละ 23,000 บาท/ปี 

คน 55 
 

66 
 

-11 
 

2. อัตราการรับจ้างท างาน ครัวเรือน 750 800 +50 
3. การอพยพหางานท า คน 1,260 950 -310 
4. ประชาชนมีอาชีพเสริมรายได้ คน 620 960 +340 
5. มีการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ กลุ่ม 8 16 +8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23 



 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาคน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมการพัฒนาคน สังคม และสิ่งแวดล้อม      
 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. อัตราการเรียนต่อของประชาชน คน 237 465 +228 
2. หมู่บ้านที่มีสถานที่ให้บริการข้อมูล
ข่าวสาร 

หมู่บ้าน 11 11 - 

3. ประชาชนได้รับการพัฒนาทางด้าน
จิตใจและสังคม 

คน 1,975 2,650 +675 

4. การเพ่ิมขึ้นของจ านวนพื้นที่ปลูกป่า 
หรือไม้ยืนต้น 

ไร่ 32 48 +16 

5. ชุมชนมีสภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น หมู่บ้าน 9 11 +2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า 
1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมการพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า      
 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. แหล่งน้ าในชุมชนได้รับการปรับปรุง
ดูแล 

แหล่ง 4 - - 

2. ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง หมู่บ้าน 8 11 +3 
 

3. มีการดูแลระบบประปาหมู่บ้านให้อยู่
ในสภาพใช้งานได้ 

หมู่บ้าน 8 11 +3 

3. เกษตรกรมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

หมู่บ้าน 3 11 +8 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
1) ความพึงพอใจของประชาชน 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวมการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร      
 

 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 

ตัวชี้วัดที่เลือก หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อน 

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง 
ด าเนินการ 
(จ านวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. มีจ านวนสมาชิก อบต.และข้าราชการ 
ลูกจ้าง ของ อบต. มีจิตส านึกในการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลเพิ่มข้ึน 

 
 

คน 

 
 

47 

 
 

50 

 
 

+3 
2. มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงานบุคลากรของ อบต. 

คน 24 26 +2 

2. มีประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการ
เมืองการปกครองเพ่ิมมากขึ้น 

 
คน 

 
3,406 

 
3,910 

 
+504 

3. ประชาชนมีบทบาททางการเมืองและ
มีส่วนร่วมในการบริหารงานของ อบต.
มากขึ้น 

 
 

คน 

 
 

250 

 
 

310 

 
 
 

+60 
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สรุปแบบประเมินชุดที่ 2 
สรุป แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมของ
องค์กร  ประจ าปี 2565  ประเมินจากการใช้แบบสอบถามประชาชน จ านวน    216   คน ดังนี้ 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

มาก 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปาน
กลาง
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย 
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

น้อย
ที่สุด
(คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

33 15.28 65 30.63 73 33.41 33 15.28 12 5.56 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

32 14.81 66 30.24 68 31.37 26 12.76 24 11.11 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
แสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

29 9.72 69 31.99 67 31.07 28 10.98 23 10.61 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงาน
ของโครงการ/กิจกรรม 

 

55 25.46 74 34.15 66 30.12 28 10.98 23 10.61 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

21 9.72 66 30.12 72 33.24 34 14.63 23 10.61 

6. การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

29 13.43 69 31.99 74 34.07 22 10.19 22 10.19 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
น าไปสู่การแก้ไขปัญหา 

 

26 12.04 87 40.66 57 28.05 25 11.15 21 9.72 

8.  การแก้ไขปัญหาและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

26 12.04 66 30.59 70 32.24 32 13.41 22 10.19 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาก
การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

 

26 12.04 71 32.87 69 31.99 28 12.98 22 10.19 
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สรุปความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมขององค์กร 
 

ประเด็น มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

ภาพรวม      
 
 

สรุปความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม 
 

ข้อที่ ประเด็น ระดับความพึงพอใจ 
1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม มาก 
4 มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม มาก 
5 มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มาก 
6  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด มาก 
7 ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา มาก 
8 การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน มาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มาก 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ชุดที่ 1 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละด้าน 

ประจ าปี 2565 
**************************************** 

ส่วนที่ 1 ขอข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ             ชาย                หญิง 
2. อายุ             ต่ ากว่า 20 ปี       20-30 ปี          31-40 ปี 
                       41- 50 ปี             51-60 ปี          มากกว่า  60 ปี 
3.การศึกษา    ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า        อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
                        ปริญญาตรี           สูงกว่าปรญิญาตรี                  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก      รับราชการ      เอกชน/รัฐวิสาหกิจ        ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
                            รบัจ้าง            นักเรียนนกัศึกษา           เกษตรกร 
                           อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................................................................  
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน ......
ด้านโครงสร้างด้านต่างๆ...       โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
เท่าใด 
 

5.1 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน...         
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
 
5.2 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงการเกษตร..  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
5.3 ส่วนยุทธศาสตร์  .ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
5.4 ส่วนยุทธศาสตร์  ......ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ..  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

5.5 ส่วนยุทธศาสตร์  . ........ด้านการพัฒนาคน สังคมและสิ่งแวดล้อม..  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

5.6 ส่วนยุทธศาสตร์  ......การพัฒนาด้านทรัพยากรน้ า..  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
 
 
 



 

 
5.7 ส่วนยุทธศาสตร์  ......การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร.....  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม      
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา      
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ชุดที่ 2 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  ประจ าปี 2565 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม      
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม      
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม      
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ      
5. มีความเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

     

8. การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชน      
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม      

 
 

ความคิดเห็น ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 

 
 


